Kreisverband Ful3ball
gebirge e.V.

Konzept zur Schiedsrichter — Riickgewinnunqg

Motto: Back to the men in black
Ziel: Ruckgewinnung ehemaliger Schiedsrichter nach Beendigung ihrer Tatigkeit
Umsetzung:
. Anschreiben ehemaliger Schiedsrichter per Mail
= Ehemalige Schiedsrichter zwischen 18 und 55 Jahren
= Ehemalige Schiedsrichter sollten wenigstens 5 Jahre aktiv gewesen
sein
= Mailversand uber die Mailadresse schiriausschusserzgebirge@web.de
. Gesprachsangebot an den betreffenden Kollegen bei Riickmeldung &
Interesse
= Veréanderungen & Struktur SR — Ausschuss / Mitbestimmung SR — Rat
= Erlauterungen zu den weiteren Ablaufen
= Grunde fur das Beenden der Laufbahn klaren
= Was muss besser werden, damit der SR zuriickkommt?
. Tageslehrgang vorbereiten
= Inhalte definieren (wichtige Anderungen der letzten Jahre)
= Schulung DFBnet & DFBnet App (Schwerpunkt Spielbericht)
= Organisatorische Strukturen / Kommunikation / Homepage KVF ERZ /
Social Media
. Tageslehrgang durchfiihren
= Vorbereitung individuell durch DFB Online — Lernen / ggf. App Online
Schiedsrichter Schule oder App Schiri Coach
= Auffrischung und Behandlung der Schwerpunkte im Tageslehrgang
= Regelfragenprifung am Tagesende
Kosten: 40 € fur Tageslehrgang inklusive Mittagessen & alkoholfreien Getranken
(bei Mindestteilnehmerzahl von 5)
Kreisverband FuRball Erzgebirge e. V. Thomas Renner Kontakt:
BahnhofstraBe 1 (Geschéftsstelle) Vorsitzender eMail: thom_re@web.de
09496 Marienberg OT Zdblitz Schiedsrichter Ausschuss Mobil: 0172 3564160
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